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L’assessore Calabrese (al centro)

LA REGIONE Calabria ha
individuato in bilancio le ri-
sorse necessarie per con-
sentire la proroga di un an-
no dei tirocinanti Tis (Tiro-
cini di inclusione sociale). A
darne notizia è l’assessore
regionale al Lavoro Giovan-
ni Calabrese, all’indomani
di una riunione in Cittadel-
la con il presidente della Re-
gione Roberto Occhiuto, i
direttori generali Roberto
Cosentino (dipartimento la-
voro e welfare) e Maurizio
Nicolai (dipartimento pro-
grammazione unitaria).

«Al fine di dare seguito al-
l'indirizzo politico del go-
verno regionale, sono state
individuate le risorse ne-
cessarie per la proroga di
un ulteriore anno dei Tis
(Tirocini di inclusione so-
ciale), che attualmente rap-
presentano il più consisten-
te bacino di precariato a ca-
rico della Regione Calabria.
Con il presidente Roberto
Occhiuto intendiamo conti-
nuare a interagire con il
Governo nazionale ed il
Parlamento per cercare di
aumentare le risorse previ-
ste nella legge nazionale.
Grazie, infatti, all’interven -
to dei parlamentari France-
sco Cannizzaro e Alfredo
Antoniozzi sono state stan-
ziate risorse storicizzate pa-

ri a 5 milioni di euro per la
stabilizzazione da parte de-
gli enti locali; richiederemo
una modifica normativa
per consentire la stabilizza-
zione da parte di tutti gli en-
ti utilizzatori e anche con
una semplificazione delle
procedure – prosegue Cala-
brese – Il bacino dei Tis oggi
è formato da 4.134 persone
che lavorano negli enti pub-
blici e altri 50 in imprese
private. Già questa mattina
(ieri, ndr) il dipartimento
regionale al lavoro ha av-
viato formale comunicazio-
ne agli enti utilizzatori per
la proroga di un anno. Sia-
mo soddisfatti di questo in-
tervento. L'obiettivo del no-

stro governo regionale –
prosegue l’assessore – è
quello di chiudere tutti i ba-
cini dei precari senza crear-
ne nuovi, cambiando il mo-
dus operandi rispetto al
passato di cui oggi si paga-
no pesanti conseguenze. A
giorni presenteremo il ‘dos -
sier sul precariato’, un do-
cumento redatto dal dipar-
timento regionale, che rin-
grazio per il lavoro svolto,
che illustra il quadro gene-
rale del precariato nella no-
stra regione. L’intento è di
intervenire con misure mi-
rate di inclusione lavorati-
va e politiche del lavoro. Un
ringraziamento alla vice ca-
po di Gabinetto della presi-

denza, Maria Cantarini, che
nei giorni scorsi ha affron-
tato la questione della ver-
tenza Tis con i rappresen-
tanti sindacali, con i quali
c’è un dialogo continuo».

«Con Occhiuto, Cannizza-
ro e Calabrese abbiamo fat-
to sistema per portare a ca-
sa un risultato importante
che riguarda centinaia di ti-
rocinanti oggi divenuti in-
dispensabili per la Calabria.
La sinergia istituzionale
tra Regione e governo dà i
suoi frutti e li darà ulterior-
mente in favore della no-
stra terra e delle sue esigen-
ze» commenta invece il par-
lamentare di Fratelli d’Ita -
lia Alfredo Antoniozzi.

LAVORO E WELFARE

LAVORO In attesa oltre 4mila precari. Resta da raggiungere l’obiettivo della stabilizzazione

Tirocinanti, arriva la proroga
La Regione Calabria ha individuato le risorse per prolungare di un anno i contratti

Calabria

«Nuovo RdC, la Regione
ha attivato tutte le misure»
«LA Regione Calabria
ha attivato tutte le mi-
sure necessarie per da-
re attuazione alla nuo-
va misura (alternativa
al Reddito di cittadi-
nanza, ndr) attraverso
la rete dei centri per
l'impiego, che nel mese
di settembre sarà ulte-
riormente potenziata,
completando le proce-
dure di immissione in
ruolo dei vincitori del
concorso per
funzionari».
Lo scrive il
dipartimen -
to Lavoro e
Welfare, in
risposta a
un’interro -
gazione pre-
sentata dal consigliere
regionale del Pd Raf-
faele Mammoliti.

l beneficiari del Red-
dito di cittadinanza cui
è stato sospeso il benefi-
cio in Calabria (Dati
Anpal) sono circa

11.622. Di questi «circa
5.400 sono già presi in
carico d. lgs 250 e circa
3000 sono stati già pre-
si in carico con il pro-
gramma Gol (che in to-
tale ad agosto 2023 ve-
de oltre 65mila persone
prese in carico, ndr)».

Per quanto riguarda
la nuova misura, «at-
traverso la rete dei Cen-
tri per l’Impiego la Re-
gione Calabria ha già

avviato una
campagna
informativa
rivolta ai po-
tenziali be-
neficiari, in
particolare
ai soggetti
ex percettori

di reddito di cittadinan-
za privi dei requisiti
per la prosecuzione, ol-
tre le sette mensilità
previste per l’anno
2023.
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